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	一、功能
	具体成绩转换关系如下：
	（1）采用百分制计分的成绩，按实际分数记录。
	（2）采用五级制计分的成绩，按如下对应关系转换：
	（3）采用二级制计分的成绩，按如下对应关系转换：
	（5）其他标准的，须交流学校提供成绩与百分制对应关系标准，按百分制录入进行认定。
	6.点击“流程”按钮，可查看审核步骤及相关审核人员。审核人员为多个时，只需任意一人审核通过即可完成该



